Соглашение о сотрудничестве

г. Комсомольск-на-Амуре                                                        "_____" _________  20__ г.11                                                                                       
Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Комсомольский-на-Амуре колледж технологий и сервиса», в лице директора Горбуновой Галины Александровны, действующего на основании Устава колледжа, именуемое в дальнейшем Колледж, с одной стороны, и Муниципальное дошкольное образовательное учреждение ________________________________________________________________________________________________  в лице заведующего _________________________________________________________, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем Учреждение, с другой стороны, именуемые в дальнейшем как Стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

1.1. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество Сторон в сфере реализации совместных мероприятий и осуществлении деятельности, направленной на:

· организацию ранней профессиональной ориентации в Колледже и Учреждении;
· организацию экскурсий для детей дошкольного возраста;

· изготовление детской мебели и текстильной продукции.
2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ СОТРУДНИЧЕСТВА 

2.1. Целью настоящего Соглашения является создание между Сторонами условий для установления сотрудничества в области ранней профессиональной ориентации.
2.2. Основными задачами сотрудничества являются:

2.2.1 организация и проведение профориентационных мероприятий для воспитанников Учреждения;
2.2.2 привлечение воспитанников, их родителей и педагогических работников Учреждения к участию в различных профориентационных мероприятиях, проводимых Колледжем.
3. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

3.1. Колледж обязуется:

3.1.1 информировать педагогических работников Учреждения о мероприятиях, проводимых Колледжем;

3.1.2 приглашать воспитанников, их родителей и педагогических работников Учреждения для участия в мероприятиях, проводимых Колледжем;

3.1.3 координировать работу сотрудников Колледжа для реализации задач настоящего Соглашения;
3.1.4 обеспечивать материально-технические условия и аудиторный фонд для реализации мероприятий настоящего Соглашения на базе Колледжа.
3.2. Учреждение обязуется:

3.2.1 информировать воспитанников и их родителей о целях, задачах и плане работы по реализации настоящего Соглашения;
3.2.2 способствовать участию воспитанников, их родителей и педагогических работников Учреждения в мероприятиях, проводимых в рамках реализации настоящего Соглашения.

3.2.3 обеспечивать материально-технические условия и аудиторный фонд для реализации мероприятий настоящего Соглашения на базе Учреждения.

3.3. План работ в рамках настоящего Соглашения составляется и согласуется Сторонами на календарный год. Каждая из Сторон назначает ответственного исполнителя и координатора проводимых работ.
3.4. Для реализации отдельных положений настоящего Соглашения Стороны заключают дополнительные соглашения или договоры, в которых указываются конкретные формы, сроки и условия сотрудничества, а также порядок и условия его организации и финансирования.
4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. Настоящее Соглашение составлено и подписано в двух, имеющих равную юридическую силу, экземплярах – по одному для Колледжа и Учреждения.

4.2. Все споры, возникающие при исполнении и расторжении настоящего Соглашения, разрешаются путем переговоров. 
4.3. Настоящее Соглашение вступает в силу со дня подписания обеими сторонами и действует в течение трех лет. 

5. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	«Колледж»
	
	«Учреждение»

	Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Комсомольский-на-Амуре колледж  технологий и сервиса»

681031, г.Комсомольск-на-Амуре, ул.Гамарника, 16 тел/факс (4217)-53-02-22

КБК 00000000000000000130

ИНН 2727000110, КПП 270301001 УФК по Хабаровскому краю (КГБ ПОУ ККТиС), ЛКС 20226Ц09940

р/сч. 40601810000001000001  Отделение Хабаровск г. Хабаровск, БИК 040813001

Директор__________________

Горбунова Галина Александровна
М.П.


	
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение __________________
____________________________________
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_____________________________________
Телефон: _________________________
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__________________________________
Адрес сайта: ______________________
Заведующий  ______________________
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М.П.


